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Avand in vedere prevederile Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 5259/12.11.2019
cuprinzand Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2020-2021, va transmitem spre avizare conditiile specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante pentru transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant si
grila de evaluare aprobate Consiliul de administratie al scolii din data 11 .02.2020 —pentru Postul de chimie
— 9ore—1an:

1. Punctaj minim al dosarului 70 de puncte, conform evaludrii ISJ;

2. Titular in specialitatea postului;

3. Inspectie la clasd efectuatd in unitatea noastrd scolard, in specialitatea postului, pe baza fisei de
evaluare conf. Anexei 4, punctaj minim pentru admis 9;

4. Interviu pe didactica disciplinei si organizarea invatamantului preuniversitar, cu obtinerea notei

minime 9;

Vechime minima in invatdmant minim 10 ani neintrerupti si gradul didactic I;

Conduita morald si profesionald dovedita prin calificativul ,,Foarte bine” 1in ultimii 5 ani scolari

incheiati;

7. Preocupare pentru perfectionare in domeniu dovedita prin participarea la activitdi desfasurate in

cadrul programelor de formare continua acreditate de MEN, CCD sau alte institutii abilitate in ultimii

5 ani, minim 90 de credite/400 ore, dovedite prin certificate/atestate/diplome;

Publicatii la nivel national si international cu ISSN/ISBN in specialitatea postului

Dovezi privind calitatea de membru/coordonator in cadrul asociatiilor profesionale de profil.

0. Participare in calitate de organizator, evaluator, propundtor subiecte la concursuri, seminarii,

simpozioane la nivel national/international in specialitatea postului;

11. Experienta in activitatea de predare-invitare-evaluare, la nivel liceal, in mediul urban, minim 5 ani
consecutivi;

12. Abilitati de utilizare a calculatorului dovedite prin certificat/atestat/diploma

13. Promovarea imaginii scolii doveditd prin incheierea de parteneriate si desfasurarea de proiecte in
parteneriat cu alte scoli

14. Disponibilitate pentru activitati suplimentare cu elevii, pregatire remediala, pregdtire pentru
performanta si pregétire pentru Examenul de Bacalaureat.
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Aceste conditii nu sunt discriminatorii, nu incalcd si nu sunt contrare cu prevederile Metodologiei
de mobilitate a personalului didactic si cu legislatia in vigoare.

Comisia de mobilitate din unitatea de invatdmént va ierarhiza rezultatele cadrelor didactice obtinute
in urma evaludrii, in ordine descrescétoare prin insumarea punctajelor de la conditiile specifice 1, 7, 8,
9,10..
Noti: Pentru ocuparea postului, cadrul didactic trebuie sa indeplineascd cumulativ toate conditiile
specifice. in cazul egalititii punctajelor, departa - va face in functie de punctajul obtinut la
inspectia la clasa. Va fi selectat candidat \gg\@gp I\mai mare obtinut la inspectia la clasa.




GRILA DE EVALUARE A CONDITIILOR SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR
DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE PENTRU TRANSFER PENTRU RESTRANGERE DE
ACTIVITATE/PRETRANSFER CONSIMTIT iNTRE UNITATILE DE iNVATAMANT

I:rl; Criteriul Punctaj Procentaj
1. | Punctaj minim 70 de puncte al dosarului, | Punctajul obtinut la 20%
conform evaluarii ISJ; evaluarea ISJ o
2. | Titular in specialitatea postului Conditie obligatorie pentru Obligatorin
admis g
3. | Inspectie la clasé efectuata in unitatea scolara sipaln ;
la care solicitd pretransferul, pe baza figei de ;’uncta] minim pentru admis Obligatoriu
evaluare conf. Anexei 4
4. | Interviu pe didactica disciplinei si | Punctaj minim pentru admis Obli :
organizarea invatimantului preuniversitar 9 PpiaTia
5. | Vechime minimd in invatamant 10 ani Conditie obligatorie pentru Obligatori
neintrerupti si gradul didactic I admis AEARaLI
6. | Conduita morala si profesionald dovedita prin 194 A )
calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 5 ani C(;)n('lme obligatorie pentru Obligatoriu
scolari incheiati; bk
7. | Preocupare pentru perfectionare in domeniu
dovedita prin participarea la activitati 50 p pentru 90 credite si cate
desfasurate in cadrul programelor de formare 0,1p pentru fiecare 3 .credite
continua acreditate de MEN, CCD sau alte peste cele 90 > refhte/SOp 20%
N o A S P TE g g pentru 400 ore si cate 0,1p
institutii abilitate in ultimii 5 ani, minim 90 de pentru fiecare 10 ore de visis
credite/400 ore, dovedite prin peste cele 400 ore
certificate/atestate/diplome
8. | Publicatii la nivel national si international cu 5p pentru fiecare publicatie, 20%
ISSN/ISBN in specialitatea postului maxim 50p
9. | Dovezi privind calitatea de | 10p pentru fiecare calitate
membru/coordonator in cadrul asociatiilor | de  membru/15p  pentru 20%
profesionale de profil. fiecare calitate de
coordonator, maxim S0 p
10. | Participare in calitate de organizator
evaluator, propunator subiecte la concursuri, | 10p pentru fiecare activitate, 20%
seminarii, simpozioane la nivel | maxim 50p
national/international in specialitatea postului
11.| Experienta in activitatea de predare-invatare- 2B e
evaluare, la nivel liceal, in mediul urban, a((:l(:\li(:ltle minimd  pentru Obligatoriu
minim 5 ani consecutivi;
12. | Abilitati de utilizare a calculatorului dovedite | Conditie obligatorie pentru Obli ]
prin certificat/atestat/diploma. admis RpAsATIN
13. | Promovarea imaginii scolii doveditd prin | Conditie minimad pentru
incheierea de parteneriate si desfasurarea de | admis — existenta a minim 2 Obligatoriu
proiecte in parteneriat cu alte scoli parteneriate/proiecte
14. | Disponibilitate pentru activitati suplimentare Conditie minima pentru
cu elevii, pregitire remediald, pregatire . : R . A
pentru performantd si pregdtire pentru ad'f“.s iy Xistiy o s 1 Ohugiier
Examenul de Bacalaureat AVt




GRILA DE EVALUARE
A INTERVIULUI PE DIDACTICA DISCIPLINEI SI

ORGANIZAREA iINVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR (criteriul 4)

Nr. : ;
Indicator Punctaj
crt.
1. | Strategii de optimizare si eficientizare a activitatii didactice 2 punct
5 Modalitati de comunicare si relationare cu elevii, parintii si ;
! A punct
cadrele didactice din scoala
; Metode de gestionare eficienta a situatiilor conflictuale in :
. i . i . i punct
relatiile profesor-elevi, elevi-elevi, profesor-familie
4. | Strategii de obtinere a progresului scolar la elevi 2 punct
5. | Tehnici de predare/invatare /evaluare adaptate elevilor cu CES 1 punct
6. | Rolul comisiei metodice in sistemul activitatii didactice 1 punct
Rolul consiliului clasei in vederea optimizarii rezultatelor
o Y 1 punct
elevilor
Disponibilitate pentru executarea /realizarea unor sarcini
8. , 1 punct
suplimentare
TOTAL | 10 PUNCTE
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